
Als größter privater Fachseminaranbieter Österreichs sind wir seit nunmehr 25 Jahren in der

beruflichen Erwachsenenbildung erfolgreich. Getreu unserem Motto WISSEN MACHT ERFOLG bieten

wir unseren Kunden die besten Vortragenden in den jeweiligen Fachgebieten und orientieren unser

Programm immer an den aktuellsten Entwicklungen und Trends. Für unsere Mitarbeiter*innen

ergeben sich dadurch spannende und vielfältige Jobs.

Bist du bereit für eine neue Herausforderung?

Für unser Team  suchen wir:

Mitarbeiter*in Performance-

Marketing

(32 h bis 35 h)

Das bieten wir dir:

die Mitarbeit in kompetenten, sympathischen Teams mit flachen Hierarchien

U-Bahn Standort (U1,U4,U3) mit Fahrradstellplätzen vor dem Haus

2 Sonderurlaubstage (Weihnachten/Silvester)

Wähle aus unseren 4200 Seminaren die besten Weiterbildungen

1 bis 2 mal pro Woche remote zu arbeiten

ein betriebseigenes Restaurant sowie frisches Obst, Getränke und Kaffee

ein Mitarbeiter*innen-Benefit-Programm mit Vergünstigungen bei diversen Unternehmen

Company Events (After Work Cocktails, Social Events, …)

Das erwartet dich bei uns:

Mitarbeit an und Veranwortung für Cross-Media-Kampagnen (Newsletter, Website, Blog,

Social Media, Print, Inserate uvm.) für unterschiedliche Zielgruppen mit starker Performance-



Orientierung

KPI-driven Marketing: laufende Analyse und Initiierung von Performance-Verbesserungen über

alle Online- und Offline-Kanäle

SEO-optimiertes Texten

Ein kompetentes, kreatives und engagiertes Team

Das bringst du mit:

Erfahrung (rd. 2 Jahre) im Performance-Marketing in einem Unternehmen oder einer Agentur

Erfahrung in der Erstellung von Cross-Media-Kampagnen

Freude am kreativen Texten & perfekte Deutschkenntnisse

Gute Kenntnisse in WordPress (Landingpages erstellen) sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Erfahrungen mit SEO-Optimierungen und Web Analyse Tools (GA 4)

Konzeptionelle und analytische Fähigkeiten

Freude, Verantwortung zu übernehmen

Strukturierte und genaue Arbeitsweise

Für diese Position bieten wir ein Monats-Bruttogehalt von € 2.500,- bis € 3.000,- basierend auf

40h/Woche. Dein tatsächliches Gehalt vereinbaren wir abhängig von deiner Ausbildung und deiner

Erfahrung im Zuge des Recruitingprozesses.

Du bist interessiert? Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – bitte

ausschließlich über unsere Bewerbungsplattform.

Bewirb dich hier und jetzt!

https://ibis-acam.onlyfy.jobs/apply/7yb43bp6uel1u4quavezngdq350dbsx

