
Als größte private Bildungsgesellschaft in Österreich sind wir nicht nur erfolgreich in der Aus- und
Weiterbildungsarbeit mit unseren Kunden und Kundinnen, wir bieten auch unseren etwa 650

MitarbeiterInnen und PartnerInnen optimale Entwicklungsmöglichkeiten auf ihrem Karriereweg.

Für ein laufendes Jugendprojekt suchen wir zur Verstärkung unseres Teams im Zeitraum von Ende Aug.

2019 bis Mitte Nov. 2019 für 35 Std./Woche eine/n

TRAINERIN IN SCHEIBBS
ANFORDERUNGEN

abgeschlossene Schul- bzw. Berufsausbildung
TrainerInnen- und/oder Coachingsausbildung im Ausmaß von mind. 100 Stunden oder höhere
pädagogische Ausbildung bzw. 2 Jahre Erfahrung im Bildungsbereich (entspricht entweder 2000
Stunden wenn freiberuflich oder mind. 35 Wochenstunden wenn angestellt)
mind.1 Jahr Erfahrung als TrainerIn/LehrerIn/Coach/Vortragende/r mit der Zielgruppe Jugendliche
LehrlingsausbilderInnenprüfung sowie Führerschein B erforderlich
Gender Mainstreaming und Diversity Management von Vorteil

WIR BIETEN IHNEN
eine eigenverantwortliche und herausfordernde Tätigkeit in einem interessanten Aufgabengebiet
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in Richtung Koordination und Organisation
Entlohnung: entsprechende Einstufung im BABE-KV (Monatsbruttogehalt ab € 2.249,31 auf
Vollzeitbasis, abhängig von beruflicher Qualifikation und Erfahrung)

Chancen sehen - Ziele erreichen

Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ausbildungs- und
Erfahrungsnachweisen unter folgenden Link:

JETZT BEWERBEN

https://ibis-acam.onlyfy.jobs/apply/4j00c5qcbwuoi1tm57wpuc017npp2bl
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